LIiDERLIK PERFORMANSI OLCEGI

ITBF Akademik Personel Memnuniyet anketi icerisinde yer alan “Liderlik” icerikli

sorularla élciilmektedir.

Kapal Uclu Sorular®
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Fakiilte yonetimi gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu’nun aldig1 kararlar talep eden herkese
aciktir ve gerekgelendirilmistir.

Karsilasilan sorunlarin ele alinma ve ¢éziimlenme siirecleri olumlu bir sekilde isler.
Fakiilte igerisindeki gorevlendirmeler zamaninda duyurulur.

Ihtiya¢ duydugumda tiim yéneticilere ulasabilirim.

Karar siireglerinde akademisyen olarak fikrim alinir.

Karar siireclerinde diisiincelerimi rahatlikla ifade edebilirim.

Fakiiltemiz akademisyenleri arasindaki iletisim ve igbirligi yeterlidir.

Fakiiltedeki akademik personel ve idari personel arasindaki iletisim yeterlidir.

. Fakiilte i¢i bilgilendirme yontemleri (e-posta, duyuru vb.) yeterlidir.

. Fakiiltenin web sayfasinda yer alan bilgilendirmeler yeterlidir.

. Fakiiltedeki 6grenci islerinin isleyisi yeterlidir.

. Fakiiltemiz bilimsel arastirma faaliyetlerimi idari agidan yeterince destekler.
. Fakiiltemiz disiplinleraras1 ¢alismalari idari agidan yeterince destekler.

. Fakiiltemizde diizenlenen hizmet ici egitimler yeterlidir.

. Sunulan dersliklerin sayisi ve fiziksel kosullart yeterlidir.

. Fakiiltedeki odamda calisan kisi sayis1 uygundur.

. Bakim-onarim-tamirat hizmetleri yeterlidir.

. Temizlik hizmetleri yeterlidir.

. Yangin, deprem, giivenlik hizmetleri vb. gibi tedbirler yeterlidir.

. Universitemizin fakiiltemize sundugu internet erisimi yeterlidir.

. Egitim-0gretim ve arastirma i¢in gereksinim duyulan arag, donanim ve materyallerin

temini yeterlidir.

Bilisim ve teknik destek yeterlidir.

Basar1 ve performansimin takdir ve taltif edilmesinden memnunum.

Fakiilte gorevlendirmelerindeki is yiikii adil dagitilmaktadir.

Calisma kosullarim belirlenirken kisisel ihtiyaglarimin gézetilmesinden memnunum.
Fakiiltemizin misyonu ve vizyonundan haberdarim.

Kendimi fakiiltemizin bir parcasi olarak hissederim.

Kalite ve akreditasyon ¢alismalarindan haberdarim.

Fakiilte yonetimi gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu’nun aldig1 kararlar talep eden herkese
aciktir ve gerekgelendirilmistir.

Karsilasilan sorunlarin ele alinma ve ¢oziimlenme stiregleri olumlu bir sekilde isler.
Fakiilte igerisindeki gorevlendirmeler zamaninda duyurulur.

Ihtiya¢ duydugumda tiim yéneticilere ulasabilirim.

Karar siireclerinde akademisyen olarak fikrim alinir.

Karar siireclerinde diisiincelerimi rahatlikla ifade edebilirim.

Fakiiltemiz akademisyenleri arasindaki iletisim ve isbirligi yeterlidir.
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Fakiiltedeki akademik personel ve idari personel arasindaki iletisim yeterlidir.
Fakiilte i¢i bilgilendirme yontemleri (e-posta, duyuru vb.) yeterlidir.
Fakiiltenin web sayfasinda yer alan bilgilendirmeler yeterlidir.

Fakiiltedeki 6grenci islerinin igleyisi yeterlidir.

Fakiiltemiz bilimsel arastirma faaliyetlerimi idari agidan yeterince destekler.
Fakiiltemiz disiplinlerarasi ¢alismalari idari agidan yeterince destekler.
Fakiiltemizde diizenlenen hizmet i¢i egitimler yeterlidir.

Sunulan dersliklerin sayis1 ve fiziksel kosullar1 yeterlidir.

Fakiiltedeki odamda calisan kisi sayis1 uygundur.

Bakim-onarim-tamirat hizmetleri yeterlidir.

Temizlik hizmetleri yeterlidir.

Yangin, deprem, giivenlik hizmetleri vb. gibi tedbirler yeterlidir.
Universitemizin fakiiltemize sundugu internet erisimi yeterlidir.
Egitim-0gretim ve aragtirma igin gereksinim duyulan arag, donanim ve materyallerin
temini yeterlidir.

Bilisim ve teknik destek yeterlidir.

Basar1 ve performansimin takdir ve taltif edilmesinden memnunum.

Fakiilte gorevlendirmelerindeki is yilikii adil dagitilmaktadir.

(Calisma kosullarim belirlenirken kisisel ihtiyaglarimin gozetilmesinden memnunum.
Fakiiltemizin misyonu ve vizyonundan haberdarim.

Kendimi fakiiltemizin bir pargasi olarak hissederim.

Kalite ve akreditasyon ¢alismalarindan haberdarim.

1. Kesinlikle Katilmiyorum.
2. Katilmiyorum.
3. Kararsizim.
4. Katilryorum.
5. Kesinlikle Katiliyorum.

B. A¢ik Uglu Sorular

Goriis, Oneri, tenkit ve takdirlerinizi belirtebilirsiniz.
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